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Mitteilung der arztlichen Feststellung der Arbeitsunfahigkeit (AU)
an den Arbeitgeber (Einflihrung der elektronischen AU-Bescheinigung mit
Wirkung ab 01.01.2023)

- per E-Mail bei Schul-/KiTa-Leitung einreichen! -

NACHNAME, Vorrames Arbeitnshmanin) [AN] ... s meemmssmses susssmms sy sy ssnsam sy sosss sy

Arztliche Feststellung der AU
[] Erstbescheinigung — festgestelltam ......................... (Datum)

[] Folgebescheinigung — festgestelltam ......................... (Datum)

Zeitraum der arztlichen Feststellung der AU

Hinweise:

1. FUr AN mit privater Krankenversicherung gibt es derzeit keine elektronische AU-Bescheinigung.
In diesen Fallen muss weiterhin unverzuglich eine arztliche AU-Bescheinigung im Original und
zwar ab dem 1. Tage der AU beim Arbeitgeber vorgelegt werden.

2. Bei Erkrankungen eines Kindes eines AN muss weiterhin eine Kopie der "Arztlichen
Bescheinigung flr den Bezug von Krankengeld bei Erkrankung eines Kindes" dem Arbeitgeber
unverzuglich, spatestens jedoch m 2. Arbeitstag nach dem 1. Tag der AU, und zwar ab dem
1. Tag der AU, vorgelegt werden.

3. Eine arztlich festgestellte AU ohne Arztbesuch, die allein auf einem Online-Verfahren beruht,
wird vom Arbeitgeber nicht anerkannt und flhrt zur Kirzung der Entgeltfortzahlung.

Datum, Unterschrift AN
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